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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Anotace/ nebo metodicky list: Prezentace je urcena pro zaky 3.rocniku oboru
stavebnictvi, slouzi k vykladu a procvicovani dané latky. Zaci se seznami s vyukovym
materialem na tema potreby podniku v oblasti zamestnanosti, yybéerove rizeni,
dotaznik, aj.
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Specifikace pozadavku na
pracovni misto
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Personalni agenda
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Hodnoceni
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Dalsi vzdelavani
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Humanizace prace
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Socialni klima
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
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